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I. АНАЛИЗ РАБОТЫ
МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД №2 СЕЛА ЛУБЯНЫ» КУКМОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН ЗА 2018-2019 УЧЕБНЫЙ ГОД.

С целью определения эффективности образовательной деятельности дошкольного учреждения за 2018-2019 учебный год, выявления возникших проблем в работе, а также для определения дальнейших перспектив развития ДОУ был проведен выполнения поставленных задач по основным разделам:

   Методическая тема:                                                                                                                 Развитие профессиональной компетентности педагога с целью повышения качества и эффективности воспитательно-образовательного процесса, направленного на всестороннее развитие личности дошкольника. Основные задачи на 2018-2019 учебный год:                                                                                                                                                      1. Совершенствовать профориентационную работу в ДОУ через внедрение современных образовательных технологий для формирования у ребенка эмоционального отношения к миру профессий, представления о структуре трудового процесса, о роли современной техники в трудовой деятельности человека, понимание взаимосвязи между компонентами трудовой деятельности; понимание детьми необходимости и незаменимости каждой профессии                                                                                                                                           2.Создание условий для организации в ДОУ конструктивно-модельной деятельности в соответствии с ФГОС ДО.                                                                                      3.Организация в ДОУ условий по предупреждению дорожно-транспортного травматизма среди воспитанников.
4. Совершенствование оздоровительной работы, уделяя особое внимание воспитанию у детей привычки ЗОЖ и ОБЖ.

5. Обогащение опыта работы по развитию партнерских отношений семьи и ДОО при обучении детей государственным языкам в РТ.        
Здание МБДОУ   расположено на окраине села, в здании школы, хорошо вписывается в окружающий ландшафт.  В 300 метрах от здания находится зелёная зона, куда в летне-осенний период совершаются целевые прогулки с детьми. Также есть возможность проводить экскурсии  на луг, на реку. Шумовой фон нормальный.  Непосредственно участок детского сада занимает площадь примерно с1 гектара, из них 50% занято хвойными и лиственными деревьями. На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников,  клумбы. Опасных мест для прогулки на территории детского сада нет, удобрения, и ядохимикаты на участке не применяются. Уровень освещённости, влажности соответствует санитарным нормам.

Наполняемость групп:

	
	Количество мест (детей)
	Количество групп
	По группам

	По плану
	40
	2
	Ст.-15

	Фактически 
	30
	2
	Мл.-13


В ДОУ 5-дневная рабочая неделя.

Режим работы детского сада – 10.5 часов: с 07.00 до 17.30. 
Выходной: суббота, воскресенье.

В 2018-2019учебном  году педагогический коллектив детского сада работал по основной общеобразовательной программе дошкольного образования, разработанную ДОУ.
    Наряду с этим в ДОУ использовали  парциальные программы, методики, новые технологии: С.Н. Николаева «Юный эколог»; О.Л.Князева «Основы безопасности детей дошкольного возраста», «Музыкальное воспитание дошкольников» под ред. Ветлугиной,
«От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы.

     Основная задача ДОУ – это прежде всего воспитание здорового ребенка, охрана жизни и здоровья детей, которая красной нитью проходит через все виды деятельности. 

Создание в детском саду здоровьесберегающего образовательного пространства, обеспечивающего гармоничное  разностороннее развитие каждого ребёнка, формирование у него универсальных способностей до уровня, соответствующего его возрастным и индивидуальным возможностям, требованиям социального заказа государства и семьи.
    В детском саду созданы оптимальные условия для охраны и укрепления здоровья детей и их физического развития:

-четырехкратное питание осуществляется в соответствии с нормативными документами;

-проводится комплекс оздоровительных, профилактических мероприятий.

За истекший учебный год была проведена работа по здоровьесбережению в ДОУ.

       Создание благоприятных условий, обеспечивающих возможность сохранения здоровья.

Цель: повышать двигательную активность детей, укрепляя здоровье, развивая физическую подготовленность.

     Группы все освещены, мебель соответствует возрасту детей, имеются физкультурные уголки, на участках чисто, имеется физкультурное оборудование.

Для решения поставленных задач был разработан годовой план развития МБДОУ и продумана система обеспечения воспитательно-образовательного процесса.

Четкое планирование организации предметно-развивающей среды должно служить для педагогов детского сада одним из главных компонентов всей комплексной системы воспитания и обучения ребенка в детском саду, поэтому каждый  новый учебный год начинается со смотра конкурса готовности  развивающей среды.

В рамках ежегодного конкурса «Лучшая группа в ДОУ», было выявлено: 

-создана развивающая среда отвечающая требованиям осуществления разнообразной детской деятельности (художественная, трудовая, учебная, предметная, игровая и др.), включая традиционные и инновационные компоненты. Среда эстетически оформлена, содержательна, информационная,  разнообразна, динамична. Она способствует формированию эстетического отношения к окружающему, развитию интеллектуальных и художественно-творческих способностей, соответствует санитарно-гигиеническим требованиям безопасности. Кроме того, во всех группах приобреталось множество полезной обучающей, методической литературы, дидактических игр и развивающих игрушек.

    Все пособия изготовленные или приобретенные сотрудниками, эстетичны по оформлению и содержанию, использовались комплексно при решении воспитательно-образовательных задач.

    Участки каждой группы ярки, эстетически оформлены, очень разнообразны,  

Разбиты  цветники, закрепленные за группами, где воспитатели  имели возможность вести познавательное развитие,  а также приобщение детей к посильному труду по уходу за растениями, учили уважать труд и ценить красоту природы. Большое внимание, в течении всего года, уделялось организации режимных процессов в течении дня в разных возрастных группах, для этого со стороны администрации и методической службы проводился систематический и персональный контроль в целях  своевременного устранения и  оказания оперативной помощи воспитателям испытывающим затруднение в решении различных проблем.  
В результате проводимой работы дети всех возрастных групп хорошо усвоили навыки самообслуживания и взаимопомощи, культуры поведения, личной гигиены.
     Для повышения педагогической культуры родителей оформлены памятки по закаливанию, оформлен стенд  по здоровьюсбережению, в каждой группе имеется карта физического развития детей, имеются памятки по профилактике кишечных заболеваний, гепатиту вирусных инфекций.

   В течение учебного года при взаимодействии муз.руководителя,  воспитателей неплохо реализовывался комплекс средств организации двигательной деятельности детей: физкультурные и интегрированные занятия, утренняя гимнастика, закаливание солнцем, воздухом и водой, корригирующая и дыхательная, пальчиковая гимнастики, физкультурные досуги и праздники. 

      Проанализировав работу воспитателей, можно выделить, что работа велась плодотворно. Уровень двигательной активности соответствует стандартным требованиям, в некоторых случаях превышает, что способствовало  неплохим показателям.

           В образовательном процессе включено два основных блока: совместная партнерская деятельность взрослого с детьми, свободная самостоятельная деятельность детей. Такая структура образовательного процесса должна быть принята как каркасная для всего дошкольного возраста (3-7 лет), и как единственная возможная для младшего дошкольного возраста (3-5 лет). Организация партнерской деятельности взрослого с детьми отражает:                                                                                                                                                - Включенность воспитателя в деятельность наравне с детьми.

- Добровольное присоединение детей к деятельности (без психического, дисциплинарного принуждения).

- Свободное общение и перемещение детей во время деятельности (при соответствии организации рабочего пространства).

- Открытый временной конец занятия (каждый работает в своем темпе).

        Заменено привычное разделение « Игра - учебное занятие », приводящее к разрыву целостности образовательного процесса, на более психологичную и соответствующую возрасту структуру: игра и родственные ей виды деятельности.


 Образовательная деятельность реализуется через организацию различных видов детской деятельности или их интеграции.


На специально организованных по ОБЖ, на физкультурных, развивающих занятиях, в беседах с медицинской сестрой дети получают знания о своем организме, гигиене, формируются представления о способах обеспечения безопасности жизнедеятельности, о здоровом образе жизни.

     Профилактическая работа в детском саду проводилась с применением комплекса закаливающих мероприятий:  облегченная одежда для детей (при соответствующей температуре), мытье рук , обливание ног, двигательная активность на прогулке, длительное пребывание детей на воздухе, дыхательная гимнастика, точечный массаж, закаливающие мероприятия, проветривание помещений.    

    Все это способствовало совершенствованию развития у детей интереса к физической культуре и укреплению здоровья.

     На базе детского сада проводилась профилактические осмотры врачей – специалистов с целью раннего выявления и профилактике заболеваний у детей (хирург, дерматолог, гинеколог, терапевт, окулист, невропатолог, отоларинголог).

Воспитатели систематически ведут журнал учета здоровья детей, проводят санитарно-просветительскую работу с сотрудниками на темы: «Роль семьи, в формировании здорового образа жизни», «Здоровый образ жизни – это здорово!» и т.д., осуществлялся контроль за организацией закаливающих мероприятий, ежемесячно проводят анализ заболеваемости детей и т.д.

В группах соблюдается питьевой режим, санитарно-гигиенические требования.

      С целью снижения уровня заболеваемости детей  проводятся плановые профилактические мероприятия:

· Закаливающие мероприятия ( воздушные ванны, босохождение, обливание стоп, мытье рук до локтя, по профилактике плоскостопия, физические упражнения, гимнастика прогулки на свежем воздухе, сон при открытых форточках и т.д.)

· Проведение профилактических прививок детям и сотрудникам;

· Оздоровление детей 2 раза в год;

· Витаминизация пищи круглый год;

· Употребление в пищу лука, чеснока (луковые салаты).

Несмотря на положительные тенденции в области решения физкультурно-оздоровительной работы, работа по совершенствованию физкультурных занятий и упражнений на региональной основе продолжается.

Сравнительный анализ заболеваемости детей:

	2016-2017г.
	2017-2018г.
	2018-2019г.

	3.0

	3.0
	3.0


Распределение детей по группам здоровья

	учебный год
	1 группа
	2 группа
	3 группа
	4 группа



	2016-2017 г.
	
	32
	
	

	2017-2018 г.
	
	32
	
	

	2018-2019 г.
	
	30
	
	


     Каждая поставленная задача решалась своевременно на педсоветах,  открытых  просмотрах занятий, мероприятий, на родительских собраниях

    В целом задачи годового плана выполнены, в результате чего повысилось   качество образовательного процесса с включением регионального компонента (татарского языка ).

     Организация учебно-воспитательной работы предусматривает обеспечение развития различных видов деятельности с учетом возможностей и потребностей детей.

     Образовательная  работа по всем разделам программы и видам деятельности велась систематически. 

  В течение 3 лет наш детский сад  работал  по теме «Взаимодействие детского сада и семьи с целью обеспечения  полноценного развития ребенка». Считаем, что в организации работы нашего ДОУ в условиях введения ФГОС нам помог опыт инновационного проекта, в ходе реализации которого  были выявлены  и апробированы на практике наиболее эффективные формы взаимодействия с родителями 

          Взаимодействие детского сада и семьи становится все более тесным и плодотворным.       Успешно прошли конкурсные программы «- На лучшую композицию из овощей и фруктов «Дары осени».                                                               
 - Снежные фантазии.                                                   
- Конкурс поделок из бросового материала.                                                  
 -Конкурс рисунков «Весенняя капель»                                                                       
- Конкурс – эстафета «Папа, мама, я – дружная семья»                                      

 -Конкурс на лучшую разработку дидактического средства развития ребенка в технологии «Лэпбук».Конкурс на лучшую разработку дидактического средства развития ребенка в технологии. Участие в районных смотрах и конкурсах:

- Конкурс по подготовке к учебному году.                                           
 -Конкурс по безопасному дорожному движению.                                                                                -Конкурс на лучший рисунок пожарной безопасности.                        
-Конкурс по охране труда                                   
 -Конкурс снежных построек                

 - Конкурс Альтернатива пагубным привычкам                                                                -конкурс Твистер(дидактическая игра)                         

  -Юннат-2018                                          

  -Воспитатель года                                                    

-Дошкольник
 «Коврабук»- Конкурс на лучшую разработку дидактического средства развития .
 Родительские собрания с использованием различных форм: круглый стол,  родительский диспут, с использование видеофильмов о жизни детей ДОУ. На родительские собрания  приглашаются специалисты:  медицинская сестра.

    Родители принимают активное участие в жизнедеятельности  детского сада: тематические выставки («Вперед к здоровью!», «Спортивная семья», выставки поделок для сюжетно-ролевой игры «Автодорога», «Магазин», «Фея» и др.)

      Хорошей традицией нашего детского сада стала организация различных смотров - конкурсов,  в которых принимают активное участие и сотрудники детского сада, и родители, дети. (Конкурс новогодней открытки «Новогодний калейдоскоп», конкурс «По пожарной безопасности», «Внимание – дети!», «Юные изобретатели», и др.) Такие мероприятия позволяют каждому проявить свои творческие способности.

Как всегда на высоком уровне велась работа в плане оформления наглядной информации для родителей. Яркие, красочные, со вкусом оформленные стенгазеты, стенды и папки-ширмы привлекают внимание родителей и оказывают немаловажное значение в их педагогическом просвещении.

       Использование разнообразных форм работы дало определенные результаты: родители из «зрителей» и «наблюдателей» стали активными участниками встреч и помощниками воспитателя. Именно на это и направлен принцип взаимодействия с семьёй, обозначенный в тексте ФГОС ДО.   

        Воспитатель  особое внимание уделяла подготовке детей к школе. Она ознакомила педколлектив с результатами диагностики детей. План работы по преемственности со школой в основном выполнен, 100% наших воспитанников идут учиться в первый класс МОУ СОШ с. Лубяны. Учителя подготовку наших детей к обучению в школе считают успешной.
    Большое внимание в этом году продолжало уделяться военно-патриотической работе. Весь педагогический коллектив  активно включился в эту работу на основе разработанных планов патриотического воспитания с учетом региональной основы,

Работа по патриотическому воспитанию была продолжена в преддверии празднования ВОВ.  Воспитатели старших, средних групп знакомили детей с произведениями детских писателей, рассказывающих о войне, проводили беседы о героизме, разучивали стихи и песни на военную тематику.

Воспитатели систематически развивают у детей любовь к Родине, учат любить и понимать непреходящие ценности: “Родное село” - Малая Родина, знакомят детей с истоками народной национальной культурой. Реализуется Закон РТ «О языках народов РТ».Проведена целенаправленная работа по изучению и реализации повышения эффективности обучения детей русскому и родному языкам, по реализации учебнометодического комплекта; работа по приобщению детей к народной культуре, воспитанию на народных духовных традициях, формированию нравственных установок и ориентиров, как с детьми, так и с педагогами. Эффективно реализуется УМК .Педагогический  коллектив продолжали совершенствовать образовательный процесс с эффективным и рациональным применением УМК в целях повышения качества образования. Дополнили национальные уголки, выступление на педсовете, педагогические часы, презентации проектов, выставки рисунков, открытые мероприятия для воспитателей и родителей, индивидуальная работа с детьми и др. В течении учебного года педагоги распространяли делились опыт работы. Оформлены дидактические игры; альбомы, макеты, лэтбуки и др. материалы.
 В течении учебного года педагоги распространяли делились опыт работы. Оформлены дидактические игры; альбомы, макеты, лэтбуки и др. материалы по ЭРС. Педагоги активно используют в работе образовательные Интернет-ресурсы: слайды, мультфильмы: mon.gov.ru, ww.maaam.ru, tatarmultfilm.ru, edu.tatar.ru 

Воспитатель в работе с детьми применяет такие инновационные методы как: лэпбук, разнообразные дидактические пальчиковые игры, технические средства и т.д.  

Воспитатель широко внедряет в свою работу фольклор, она приобщает детей к народной культуре и проводит для детей такие праздники как «Науруз», «Сабантуй». В течение учебного года в группе оформлялось национальный уголок с элементами ЭРС, в которых постоянно накапливаются материалы по ознакомлению с бытом, искусством татарского и русского народов, народов РТ, символикой РТ, куклы в национальных костюмах и др.
  Музыкальный руководитель Щербакова А.К. умело обогащала музыкально-слуховой опыт детей в процессе усвоения произведений народной, классической и современной музыки. Системно формировали навыки во всех видах слушательской, исполнительской, музыкально - познавательной и творческой деятельности. 

    Решению воспитательных задач во многом способствовали коллективное пение, танцы, игры. Занятия проводились по программе предусматривающей интеграцию разных видов искусств. Программа усвоена всеми детьми. Занятия проводились во всех возрастных группах. Проводились  занятия « Здравствуй, осень!» «День знаний!», «Международный день защиты детей», «Здравствуй лето!» общие праздники в детском саду, «Пусть всегда будет солнце!».

   Мониторинг результатов обследования показал, что дети хорошо усвоили программные требования, что отражено в итоговой диагностике.  

ГОТОВНОСТЬ ДЕТЕЙ К ШКОЛЕ МБДОУ №2

	№п/п
	Виды деятельности
	   Уровни в %

	
	
	высокий
	Средний 
	низкий

	1.


	Здоровье (Физическое

Развитие)
	90
	100
	-

	2.


	Игра
	95
	5
	-

	3.


	Познание                                                     ( конструирование )
	90
	10
	-

	4.


	Социально-нравственное
	80
	20
	-

	5.


	Познание (математика)
	80
	20
	-

	6.
	Коммуникация (развитие речи)
	90
	10
	-

	7.


	Предметное окружение. Явление общ.жизни (экология)
	95
	5
	-

	8.
	Художественное творчество (рисование, лепка)
	95
	5
	-

	9.
	Музыка
	95
	5
	-

	10.
	Труд 
	98
	2
	-


ОБ УСПЕВАЕМОСТИ ВЫПУСКНИКОВ ДОУ

	Учебный год 
	Количество учеников всего
	Закончили на «отлично»
	Закончили на    «хорошо»

	2016-2017
	2
	0
	2

	2017-2018
	7
	3
	3

	2018-2019
	8
	2
	4


Мониторинг по детскому саду показал, что работа над проектами дает хорошие результаты, активно применять в работе проектную деятельность Образовательная работа в детском саду ведется на хорошем уровне. Резуль-таты стабильно высокие в подготовительной подгруппе, это радует, значит, дети в школу идут подготовленными. Итоги диагностики детей, повышение квалификации и аттестация педагогов показали, что в целом результаты работы детского сада хорошие. Основные направления Программы развития ДОУ выполняются
   Педагоги реализуют задачи образовательных программ через организацию учебно-игровых занятий: занятия-путешествия, занятия интегрированного характера, проектирование.

С целью повышения результативности педагогической работы проводились педсоветы на темы: Итоговые основные задачи ДОУ на 2018-2019уч год.                                                                1. Современные образовательные технологии в ранней профориентации дошкольников».2. Организация работы по физическому воспитанию детей посредством закаливающих мероприятий в соответствии  с ФГОС.3. Условия развития конструктивно- модельной деятельности дошкольника.4. Результативность работы за 2018-2019 учебный год»:

Также были проведены с сотрудниками консультации на темы: Консультация «Формы организации конструирования в ДОУ» - (Фазлыева А.М.), «Семья глазами ребенка» (Фазлыева А.М.), Предупреждение дорожно-транспортного травматизма среди воспитанников. - (Фазлыева А.М..) Организация адаптационного периода для вновь поступающих детей . - (Галеева М.З.), Инновационные формы проведения оздоровительной работы в летний период» - (Галеева М.З.), Консультация: Соблюдение режима- залог здоровья!» - (Галеева М.З.), Консультация «Ознакомление детей с профессиями родителей как способа формирование позитивных установок к труду»(Ранняя профориентация). –Гарипова А.М..Подготовка к аттестации в режиме электронного документооборота- (Гарипова А.М.) .
   
Были проведены  тематические  проверки по организации работы по:

- Организация работы по использованию игровых технологий в ранней профориентации дошкольников.-Гарипова А.М..

- Состояние работы по физическому развитию дошкольников в ДОУ»Цель: эффективность и результативность оздоровительно-профилактической работы, реализации проектной деятельности ДОУ.-. ФазлыеваА.М.
- Организация работы детей в ДОУ образовательной области   «Художественно эстетическое развитие» (Конструктивно модельная деятельность) в старшей группе-. Галеева М.З. 

      Проанализировав работу по физической культуре можно выделить, что работа велась плодотворно. Уровень двигательной активности соответствует стандартным требованиям, в некоторых случаях превышает, что способствовало  неплохим показателям.

  Педагоги  совершенствовали свои знания, используя различные темы  по самообразованию  («Оздоровительно-профилактическая работа в детском саду», «Воспитание основ экологической культуры у детей дошкольного возраста», «Работа с дошкольниками по ознакомлению с основами безопасности жизнедеятельности», «Формирование у дошкольников мотивации и основ здорового образа жизни в ДОУ и семье», «Роль музыки в жизни ребенка».       

  На хорошем  уровне  прошли открытые  мероприятия: занятия на темы: «23 февраля «День защитника отчества»», «День матери», по ПДД «Поезд», «Знай и выполняй правила дорожного движения!»

               Музыкальный руководитель планирует и координирует свой план совместно с воспитателями групп. В течение года реализация комплексно- тематического планирования, задач и календарных планов проводилась через проведение занятий:  тематических, комплексных, театрализованных, фронтальных и праздников и развлечений. Традиционно прошли утренники, посвящённые новому году,  День Мам, 23 февраля,  8 марта, выпускной утренник, уличное гуляние "Проводы русской зимы", «День театра».


Педагоги стараются проводить запланированные мероприятия своевременно.

2 раза в год проводится педагогическая диагностика: в сентябре-мае.

    (диагностика прилагается)

Результаты педагогической диагностики:

	Занятия:
	Сентябрь
	май

	Развитие речи                                   
	2.0
	2.5

	Экология
	2.5
	2.7

	Труд
	2.8
	3.0

	Физо                           
	2.5
	2.8

	Уровень кругозора       
	2.5
	3.0

	ФЭМП
	2.1
	3.0

	Оценка воспитанности    
	2.5
	2.9

	Игра
	2.6
	3.0

	Изо
	2.8
	3.0

	Музыка
	2.8
	3.0


На начало года по итогам  контрольных срезов 83% - средний уровень усвоения программного материала. В конце года по итогам контрольных срезов – 96%-высокий уровень усвоения программного материала.

Велась работа по реализации деятельности взрослых и детей по реализации и обучению детей татарскому языку с использованием программы УМК.

ДИАГНОСТИКА ПО УМК

	Занятие:
	сентябрь
	май

	Татарский язык
	2.5
	2.7


       На начало года по итогам  контрольных срезов 83% - средний уровень усвоения программного материала. В конце года по итогам контрольных срезов – 90%-высокий уровень усвоения программного материала. Причиной данного явления является то, что обучение русскоязычных детей татарскому языку введено в практику ДОУ с 01.09.2017 года. С родителями детей были проведены беседы, консультации на педагогические темы. Также были представлены рекомендации в ДОУ вести работу по обучению детей татарскому языку на занятиях, в режимные моменты, в совместной деятельности педагога с детьми. Больше внимания уделять индивидуальной работе.

МБДОУ в 2018 – 20189учебном году работало  стабильно, сотрудничало с родителями. 

Работа с родителями соответствовала реализации годовых задач:

· открытые занятия;

· собрания;

· совместные мероприятия;

· праздники;

· экскурсии;

· консультации;

Работа с родителями в течение учебного года строилась как на традиционных, так и на нетрадиционных формах:

· ·  Общее собрание 
· 1.«Лаборатория здоровья»                                           
· Физическое развитие дошкольников как основа полноценно развитой личности Знакомство с годовыми задачами ДОУна 2018-2019г                                                                                2.За круглым столом ваш ребенок идет в школу. Что делать.
·  Родительские собрания на группах проводились в соответствии с задачами годового плана, приоритетными темами которых были:                                                                             Младшая группа                                           
1.» «Давайте познакомимся «Адаптация детей раннего возраста в условиях ДОУ.                              2. « Учите ребенка говорить правильно»                                        

 3. «Конструктивная модельная деятельность,как.фактор познавательного развития ребенка»                                                           

4. «Здоровая семья-здоровый ребенок»
Старшая группа
1.Организационное собрание «Знакомство родителей с Образовательной прграммой по ФГОС ДО на новый учебный год                                                    

2. «Раняя профориентация дошкольников»
3.Семинар: «Семья на пороге школьной жизни»Цель: Помощь родителям достойно пройти период начала обучения  их ребенка в школе. Уточнить, какова позиция родителей по вопросам подготовки детей.» Секреты психического здоровья» «Мир глазами дошколят» «Встреча с учителем начальной школы»» Готов ли ребенок к школе».                                                                  4. «Чему мы научились за год»- итоговое собрание
Проводились консультации Адаптация ребенка к условиям ДОУ.       
«Пальчиковые игры для развития речи ребенка        
«Моя семья моя крепость».                                
Профстандарт педагога 

«Организация работы по самообразованию педагогов ДОУ     Проектная деятельность. Безопасность ребенка.Что должен знать воспитатель по правилах дорожного движения. Информационная копилка: «Сопровождение работы по ранней профориентации дошкольников». Трудовое воспитание в современном ДОУ. Конструирование в ДОУ Обновление содержания воспитательно-образовательной работы ДОУ по УМК .  Психологический климат в семье как основа формирования личности ребенка»                               Познавательное развитие ребенка.«Культура общения со взрослыми и сверстниками                                                                         «Музыкотеропия в повседневной жизни                                                    

 Игра в жизни ребенка и его социальная компететность.                                                                «Наши руки не знают скуки».Развитие мелкой моторики.                                                                Формирование здорового образа жизни средствами спортивных игр.                                           Наблюдение за природой   летом.      
 Воспитываем интерес к природе.                                        
 Особенности речевого развития детей 4-5 лет.                                        

  Вредные привычки у детей дошкольного возраста.

Режим дня. Необходимость его выполнения в условиях ДОУ и семьи

Закаливание. Его значение. Закаливающие процедуры в ДОУ и в семье

Знакомство детей с правилами дорожного движения и безопасного поведения на дорогах 

Воспитание навыков самообслуживания

Развитие мелкой моторики – одно из условий успешности обучения.

Звуковая гимнастика.

Профилактика простудных заболеваний

Детская агрессивность. Профилактика и коррекция

Детские страхи. Профилактика тревожно-депрессивных состояний

Профилактика вирусных инфекций

Развивающие игры для детей раннего возраста

Лето- прекрасная  пора.


Одним из новшеств последнего времени в работе воспитателей и методистов детских садов стало активное использование различных мультимедийных средств. Технологии не стоят на месте, и было бы не совсем правильным отказываться от их использования в работе. Мы считаем, что использование ИКТ - технологий в работе с родительским коллективом должно продуктивно сочетаться с традиционными способами взаимодействия. Компьютер, мультимедийные средства – это эффективные инструменты для работы с информацией разного типа. Они являются мощным техническим средством обучения и коммуникации, необходимым для совместной деятельности педагогов и родителей воспитанников.

Проведя анализ работы коллектива за прошедший учебный год можно сделать вывод:

· Выполнение поставленных задач проходило на хорошем уровне.

· Несмотря на довольно высокие показатели в усвоении детьми программного материала по всем видам деятельности и работы педколлектива в целом, необходимо в дальнейшем проводить целенаправленную работу:

· продолжать приводить развивающую среду в соответствии с программными требованиями с соблюдением санитарных норм и правил. 

· Разнообразить виды театрализованной деятельности во всех группах .

· Продолжать просветительскую работу среди родителей по формированию у дошкольников потребности в здоровом образе жизни 

· Формировать у детей навыки нетрадиционных методов рисования .

· Совершенствовать, изобразительные умения во всех видах художественной деятельности. 

· Совершенствовать работу по конструированию тучному труду.

· Систематизировать работу по игровой деятельности.

· Совершенствовать руководство сюжетно – ролевыми играми детей и театрализованных представлений (старшие и подготовительные группы).  
Продолжать формирование представлений о социальной значимости труда взрослых в процессе ознакомления с профессиями людей.

· Продолжать знакомство детей с народными традициями, искусством народов России и Республики Татарстан.

· Систематизировать работу по духовно-нравственному воспитанию детей на основе православных календарных обрядовых праздников. Активно использовать новые формы работы с родителями обеспечивающие их деятельное участие в воспитании детей по духовно-нравственному воспитанию. Продолжать работу с родителями по совместному творчеству « Я и моя семья».

· Развивать у детей интерес к заметным явлениям природы, проявлению бережного отношения к миру природы. Владению навыками экологически безопасного поведения в природе, умению проводить простейшие опыты – эксперименты, совершенствовать исследовательскую работу, усваивая основы безопасности жизнедеятельности.

· Уделять большое внимание профилактике дорожно-транспортных происшествий, а так же пожарной безопасности.

СВЕДЕНИЯ ОБ УЧАСТИЯХ В КОНКУРСАХ

	Год 
	Наименование конкурса 
	Участники 

	2018

	Грамота  3 место Усова Виктория межрайонного отдела надзорной деятельности Балтасинского и Кукморского муниципального района УНД и ПРГУМЧС России по РТ
	 воспитанница
 

	2018

	Грамота районный Совет профсоюзной Организации Работников народного образования и науки Кукморского муниципального района РТ,
	МБДОУ профком Галеева М.З., уполномоченный по охране труда Гарипова А.М.

	2018

	Благодарность УО Исполнительного комитета Кукморского муниципального района РТ за активное участие в подготовке и проведения секционных заседаний и пленарной части республиканского совещания работников образования на высоком организационном уровне
	Воспитатель Галеева М.З., Фазлыева А.М

	2018

	Диплом Всероссийского дистанционного конкурса для детей и педагогов «Цветик – семицветик» за подготовку участника конкурса детского рисунка «Зимняя Фантазия»
	Воспитатель

	2018
	Диплом победителя 1 степени Всероссийский дистанционный конкурс для детей и педагогов «Цветик- семицветик Номинация: «Конкурс детского рисунка»
	Воспитатель

	2018
	3 место Всероссийский дистанционный творческий конкурс «Детский сад на фотографиях-3» Номинация : «Игры развивают» Конкурсная  работа:»Шахматная игра- испытание ума»
	Воспитанник




	2018
	Диплом победителя 1 степени Всероссийский дистанционный конкурс для детей и педагогов «Цветик- семицветик Номинация: «Конкурс детского рисунка»
	Воспитатель

	
	Сертификат участника Районный конкурс «Лучший воспитатель ДОО по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма 
	Воспитатель Гарипова А.М.



	2018

	Диплом за подготовку участника конкурса. Номинации «Зимняя фантазия»Всероссийский конкурс
	 Воспитатель Гарипова А.М.
 

	2018
	Сертификат Всероссийский  Конкурс цифровых фотографий «Мой домашний питомец»Название работы «Тимоша на прогулке»
	Воспитанник

Ахметов Динияр


	2018

	Сертификат за подготовку победителей  Куратора за подготовку победителей во2 Всероссийской творческой  викторине с Международным участием «Знатоки космоса» соответствует ФГОС
	Воспитатель Фазлыева А.М.

	2018

	Благодарность за участия и подготовку воспитанников во Всероссийском конкурсе «Его имя простое –ОТЕЦ»
	Воспитатель  Фазлыева А.М.

	2018
	Сертификат участника Всеросийского Конкурса «Его имя простое –ОТЕЦ»Номинации:»Вместе с папой мастерим» название работы: «С папой я умею всё».
	Воспитанник Ахметов Динияр


	
	Сертификатза подготовку победителей  во Всероссийском творческом конкурсе по ППБ с Международным участием «Осторожно ,огонь»
	Воспитатель
Фазлыева А.М.

	2018
	Диплом 1место  во Всероссийской творческой викторине с Международным участием «Знатоки космоса» соответствует ФГОС
	Воспитанница Усова Виктория


	2018
	Диплом 1место  во Всероссийской творческой викторине с Международным участием «Знатоки космоса» соответствует ФГОС
	Воспитанник Валеев Булат

	2018
	Диплом 1место  во Всероссийском  творческом конкурсе по ПББ с Международным участием «Осторожно огонь» номинация:» Декоративно-прикладное творчество» название работы: «Пожар в лесу» -Квиллинг. с Международным участием «Знатоки космоса» соответствует ФГОС
	Воспитанник Ахметов Динияр


	2018
	Диплом 1 место ВV111 Всероссийском творческом конкурсе Международным участием «Красота руками педагога» Номинация «Квиллинг» Название работы: Котенок и щенок»
	Воспитатель Фазлыева А.М.


	2018
	Диплом за подготовку участника конкурса во Всероссийском Конкурсе с Международным участием Номинация:Конкурс детского рисунка»Здравствуй Новый год»
	Воспитатель Фазлыева А.М.

	2019
	Диплом3место муниципальном конкурсе»Лучшая твистер-игра по обучению детей двум Государственным языкамРТи традициям семейного воспитания»в номинации «Уйнап ачыла кунел»
	Воспитатель Фазлыева А.М.

	2018
	Муниципальное новогоднее оформление территории-2 место
	 ДОУ

	2019
	В муниципальном этапе ХV Всероссийской акции«Спорт альтернатива пагубным привычкам»-3место
	ДОУ

	2019
	В муниципальном туре республиканского смотра-конкурса лэпбуков «Шкатулка знаний безопасности»
	Воспитатель Гарипова А.М.

	2019
	В районном туре Всероссийского конкурса детско- юношеского творчества по пожарной безопасности в номинации «Технические виды» -3 место.
	 ВоспитанницаУсова Вика

	2019 
	Муниципальный «Буду бдительным на льду и на воде»-2место
	Воспитанница Рафикова Лиза

	2019
	Муниципальный «Я-за мир на дорогах»-3 место 
	Воспитанница Дулова Ева

	2019
	Интеллектуальная спартакиада» «Дошкольник»-2место
	Воспитанник Ахметов Динияр

	2019
	Интеллектуальная спартакиада» «Дошкольник»-3место
	Воспитанница Рафикова Лиза


В течение 2018-2019 учебного года была проведена административно- хозяйственная работа. Дошкольное учреждение проводит целый ряд мероприятий по обогащению и озеленению своей территории: субботники, уход за клумбами в весеннее - летний период. Коллектив МБДОУ организует работу летом так, чтобы детям было интересно в детском саду, а родители были спокойны за их здоровье. Летний период года благоприятен для решения таких задач, как: оздоровление детей, познавательное развитие детей, художественно-эстетическое, социальное развитие. Составляется план организационно-хозяйственной работы в летний период времени каждого ДОУ.         

Таким образом, модернизация системы образования в России предъявляет новые требования к дошкольным образовательным учреждениям и к организации в них воспитательно – образовательного процесса. Современное общество стоит перед необходимостью осуществления всесторонних и масштабных перемен.  МБДОУ активно ведет поиск нового облика образовательного учреждения, отвечающего запросам времени, соответствующего потребностям и запросам родителей, индивидуальности развития  каждого ребёнка.
      МБДОУ -  образовательное учреждение, осуществляющее физическое  и психическое развитие детей, через организацию индивидуально-ориентированной системы воспитания, образования и обогащения развивающей среды.  Главная цель  нашего ДОУ: Воспитание эмоционально–благополучного, здорового, разносторонне – развитого счастливого человека. Выводы: Данные результаты были достигнуты благодаря использованию разнообразных видов деятельности, их интеграции; вариативности использования образовательного материала; творческой организации воспитательно-образовательного процесса. Деятельность педагогического коллектива была направлена на улучшение качества обучения и воспитания. Установлено эффективное взаимодействие с родителями через вовлечение их в организацию образовательной работы ДОУ с применением активных форма работы с семьей. Исходя из приоритетных направлений деятельности и для успешной реализации основных задач текущего года, проведены все намеченные организационно-педагогические мероприятия. Интегративные качества, приобретенные детьми в результате освоения программы, соответствуют возрасту, индивидуальным способностям и программному содержанию.  Нет роста заболеваемости обучающихся за счет использования различных здоровьесберегающих технологий.

II. ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ КАДРЫ ДОУ:

        Заведующий – Муравьева Гульсина Закиевна. Образование высшее. Окончила Нижнекамское педагогическое училище в 1994 г., Казанскую академию социального образования (КСЮИ) в 2007 г педагог- психолог. Курсы повышения квалификации в 2019 г. КФУ .В 2012годуКФУ-мененджмет в сфере образования .Стаж педагогической работы – 41 год. 

        Воспитатель младшей  группы – Гарипова Альммира Миргасимовна Образование высшее окончила ТИСБИ в     .Окончила Нижнекамское педагогическое училище в  г.1999г .    Имеет 1 квалификационную категорию. Курсы повышения квалификации в 2018 г. Стаж педагогической работы –  20  лет.

        Воспитатель младшей группы – Галеева Марьям Зариповна. Образование среднее специальное. Окончила Нижнекамское педагогическое училище в 1995 г. Имеет 1 квалификационную категорию. Курсы повышения квалификации в 2018 г. Стаж педагогической работы – 35 лет. 

          Воспитатель старшей группы – Фазлыева Альфия Марселевна. Образование высшее.  ОкончилаФГАОУ (КФУ )2019г.  Татарский Государственный Гуманитарный Институт. Факультет средне спец-2005 в. Стаж педагогической работы – 5лет. Курсы повышения квалификации в 2015 г.

        Музыкальный руководитель – Щербакова Алевтина Константиновна. Образование среднее специальное. Окончила Нижнекамское музыкальное училище.  Стаж педагогической работы – 30 лет. .
III. Основные задачи работы детского сада                                                                          на 2019-2020учебный год.                                                                                    Методическая тема:     Построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС ДО,создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе». 
Задачи: 
1. Сохранение и укрепление физического и психического здоровья воспитанников через формирование у них представлений о здоровом об-разе жизни. Создание условий для эффективного взаимодействия педа-гогов ДОУ с семьями воспитанников в данном направлении. 
2. Совершенствовать изучение государственных языков с использованием национальной культуры РТ на основе духовно-нравственных ценностей татарского и русского народов посредством раскрытия народных традиций РТ и с использованием УМК. 
3. Ранняя профориентация дошкольников в условиях ФГОСДО                                                                                                             
IV. ПОВЫШЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ АКТИВНОСТИ ДЕЛОВОЙ КЛАССИФИКАЦИИ СОТРУДНИКОВ.

	№

п\п
	Мероприятия, самообразования
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о

выполнении

	3.1.
	Систематически участвовать в работе методобъединений, се-минаров для воспитателей и 

специалистов
	в течение года по графику
	Воспитатели 
	

	3.2.
	Нетрадиционные техники изобразительной деятельности в ДОУ

	в течение года
	Фазлыева  А.М.
	

	3.3.
	Использование бесед- уроков по экологическому воспитанию с детьми раннего дошкольного возраста
	в   теч года
	Галеева М.З.
	

	3.4.
	Изучение инновационных ИКТ технологий в целях повышения качества современного музыкального образования дошкольников.
	в теч. года
	Щербакова А,К.
	

	3.5.
	Создание условий для реализации инновационной деятельности ДОУ в художественно-эстетическом направлении в соответствии с ФГОС ДО
	 В теч года

	Гарипова А.М.
	

	3.6.
	Диссеминация передового педагогического опыта:
	Форма представления 
	
	

	3.7.1.

3.7.2.

3.7.3.

3.7.4.
	«Что такое милосердие»

Нетрадиционные техники изобразительной деятельности в ДОУ.

Технология мониторингового обучения в работе с дошкольниками

Тема : «Театр и дети».Разработка модели единого творческого образовательно-игрового пространства ДОУ при тесном взаимодействии с родителями и социумом в соответствии с ФГОС ДО»
	Мастер класс
Открытый показ презентация опыта работы
в течение года

Распространение опыта 

Открытые просмотры  распространение опыта
	Гарипова А.М.
Фазлыева А.М.
Галеева М.З.

Щербакова А.К.
	


V. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА. 
ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ.
	№ п/п
	Темы


	Срок
	Ответственные
	Отметки о выполнении

	
	Тема: «Основные направления работы МБДОУ на 2018-2019 учебный год» .Анализ и оценка деятельности коллектива за летний  оздоровительный период. Определение перспектив работы на 2018-2019 учебный год.

Выбор председателя и секретаря пед. советов на 2019-2020 уч. год. 

Итоги работы ДОУ за летний период. 

(Зачитывание аналитической справки) 
1. Анализ летней оздоровитель-ной работы 

2. Приоритетные задачи работы ДОУ на 2018-2019 учебный год 

3. Обсуждениеи утверждение го-дового плана работы на 2018-2019 учебный год 

4. Утверждение комплектования групп, принятие ОД, учебного плана, учебный график, режим дня, рабочие программы воспитателя и педагогов. 

5. Принятие Основной образова-тельной программы МБДОУ. 

6. Рассмотрение и принятие ло-кальных актов. 

7. Обсуждение и принятие решении педсовета.
	Август
	Заведующий ДОУ, воспитатели
Заведующий       Воспитатели
	  

	1
	
	
	
	

	2
	«Сохранение и укрепление физического и психического здоровья воспитанников через формирование у них пред-ставлений о здоровом образе жизни. Создание условий для эффективного взаимодействия педагогов ДОУ с семьями вос-питанников в данном направ-лении» 
1.Выполнение решений преды-дущего педагогического совета. 

2. Здоровье - есть триединство физического, психического, эмо-ционального благополучия. 


	Ноябрь
	Муравьева Г.З.

Галеева М.З.
Гарипова А.М.

Фазлыева А.М.

Гарипова А.М.

Фазлыева А.М.

	

	
	3Физтческая культура как сред-

ство экологического воспитания дошкольников. 

4. Пути совершенствования вза-имодействия с родителями пово-просом укрепления здоровья фи-зического воспитания в ДОУ. 

5. Итоги тематической проверки: «Использование здоровьесбере-гающих технологий в образова-тельной деятельности». 
	
	
	

	3
	Тема: «Ранняя профориентация дошкольников в условиях ФГОС ДО» 
1. Выполнение решений преды-дущего педсовета. 

2.Доклад «Современные образо-вательные технологии в ранней профориентации дошкольников» 

3. Презентация проектов «В мире профессий». 

4.«Где родился, там и пригодился». 

5. Итоги тематической проверки «Использование  игровых технологий в организации работы по профориентации  дошкольников
	январь
	           Муравьева Г.З.

Галеева М.З.

Фазлыева А.М.
Гарипова А.М.
	

	4
	1. Итоги выполнения годового плана. 

2. Ознакомление с проектом го-дового плана и новыми задачами. 

3.Анализ воспитательно-образовательной работы за 2018-2019 учебный год. 

4. Итоги работы по обучению детей двум государственным языкам 
5.«О наших успехах» творческий отчет. 

6.Итоги мониторинга подготови-тельной подгруппе. 

7. Утверждение плана оздорови-

тельных мероприятий на летний период. 

тельных мероприятий на летний период. 
	 Март 
	Муравьева Г.З.

Гарипова А.М.
Галеева М.З.


	


2.Консультации для воспитателей

	№ п/п
	Мероприятия
	Время проведения 
	Ответственные
	Отметки о выполнении

	1.
	«Роль семьи и детского сада в формировании здоровья детей
	сентябрь
	Муравьева Г.З.
	

	2.
	Сохранение и укрепление здоровья воспитанников ДОУ - важнейшее условие эффек-тивности формирования у детей установок к здоровому образу жизни
	сентябрь
	Галеева М.З.
	

	3.
	Приобщение дошкольников к истокам национальной культу-ры через русские народные подвижные игры.
	октябрь
	Фазлыева А.М.
	

	4.
	УМК по обучению двум государственным языкам в ДОУ. Особенности использо-вания дидактических пособий воспитателями в старших и подготовительных группах. 
	ноябрь
	Галеева М.З.
	

	5.
	Взаимодействие с родитеями по подготовке детей к школе в аспекте ФГОС ДО.
	декабрь
	Гарипова А.М.
	

	6.
	Профессиональная компе-тентность педагогов в области применения УМК в режимных  моментах и ОД.
	январь


	Фазлыева А.М.
	

	7.
	7.Использование дидактиче-ских игр и упражнений в обу-чении детей двум государственным языкам
	февраль
	Галеева М.З.
	


3. Коллективный просмотр педагогического процесса
	№ п/п
	Мероприятие 
	Время проведения 
	Ответственный
	Отметки о выполнении 

	1
	 Развитие речи
	Старшая-подготов. 

группа 
	Фазлыева А.М. 
	декабрь 

	2
	Рисования
	Млад.гр
	Галеева М.З.
	Февраль


4.Оборудование методического кабинета.

	№ п/п
	Мероприятия
	Время проведения
	Ответственный
	Отметки о выполнении

	1.
	Подбор и оформление картотеки конспектов, наглядно - дидактических пособий по образовательной области «Физкультура». 
	В течение года
	Воспитатели
	

	2.
	Подбор и оформление материала наглядной информации для родителей по содержанию воспитание у детей привычки ЗОЖ и ОБЖ
	В течение года
	Воспитатели
	

	3.
	Подбор и оформление картотеки конспектов наглядно - дидактических пособий по образовательной деятельности «Конструирование»
	В течение года
	Воспитатели
	

	4.
	Подбор и оформление материала наглядной информации для родителей по содержанию дорожно транспортного травматизма. 
	В течение года


	Воспитатели
	

	5.
	Оснащение библиотеки для детей и педагогов по содержанию « Семья и ДОО при обучении детей государственным языкам»
	В течение года
	Воспитатели
	

	6.
	Оснащение методического кабинета и групп наглядно – дидактическими и учебными пособиями для успешной реализации программы по ФГОС
	В течение года
	Воспитатели
	

	7.
	Подбор и оформление  картотеки конспектов, наглядно – дидактических пособий  по образовательной области «Труд» 
	В течение года
	Воспитатели
	

	8.
	Подбор и оформление материала наглядной информации для родителей по содержанию ранней  профориентации
	В течение года
	Воспитатели
	

	9.
	Оснащение библиотеки для детей и педагогов по содержанию психолого – педагогической работы по освоению образовательной области «Труд»
	В течение года
	Воспитатели
	

	10.
	Подбор и оформление материала наглядной информации для родителей по содержанию психолого – педагогической работы по освоению образовательной области «Физическая культура».
	В течение года
	Воспитатели
	

	11.
	Подбор и оформление картотеки конспектов наглядно - дидактических пособий по образовательной деятельности «Физическая культура».
	В течение года
	Воспитатели
	

	12.
	 Продолжение  оснащения библиотеки для детей и педагогов по содержанию психолого – педагогической работы по освоению образовательной области «Физическая культура».
	В течение года
	Воспитатели
	


5.Изучение, обобщение и распространение передового опыта работы педагогов ДОУ.

	№ п/п
	Мероприятия
	Время проведения
	Ответственный
	Отметки о выполнении

	1.
	Использование игровых технологий в организации по ранней профориентации дошкольников.
	В течений года
	Гарипова А.М.
	

	2.
	Использование здоровье сберегающих технологии как предпосылку здорового образа жизни.
	февраль
	Галеева М.З.
	

	3.
	Приобщение детей к национальной культуре». 
«Реализация УМК по обучению детей двум государственным языкам РТ
	
	Фазлыева А.М.

	

	4.
	
	
	воспитатели
	


6.Комплексное изучение работы педагогов ДОУ

	№п/п
	Мероприятия
	Время проведения
	Ответственный
	Отметки о выполнении

	1.
	Готовность детей подготовительной к школе группы к школьному обучению 
	апрель
	Фазлыева А.М.
	


7.Тематические проверки
	№п/п
	Мероприятия
	Время проведения
	Ответственный
	Отметки о выполнении

	1
	«Использование здоровьесберегающих технологий в образовательной деятельности
	январь
	Фазлыева А.М. 
	

	2
	«Использование игровых технологий в организации работы по профориентации дошкольников.
	март
	Гарипова А.М.

	

	
	
	
	
	


8.Выставки
	№п/п
	Мероприятия
	Время проведения
	Ответственный
	Отметки о выполнении

	1.
	Выставка ярмарка «Юннат- 2019»
	Сентябрь
	Воспитатели
	

	2.
	Тематические выставки:

1. «Осенняя мозаика». 

2. «Мама – счастье моё» 

3. «В лесу родилась ёлочка» 

4. «Снежный городок» 

5«В стране сказок» («Әкият илендә») – по итогам конкурса-рисунков и поделок по татар-ским и русским народным сказкам. 

6. «Весна красна!» 

7. Выставка детского рисунка по произведениям Г.Тукая - по итогам конкурса, посвященный творчеству поэта Габдуллы Тукая.  
	Октябрь 

Ноябрь 

Декабрь 

декабрь 

Январь 

Февраль 

Апрель 

Май 


	 
	


9.Конкурсы

	№п/п
	Мероприятия
	Время проведения
	Ответственный
	Отметки о выпол    нении

	1.
	Всероссийский творческий конкурс:

- 
-                                                                          -«Осенняя рапсодия»                                          -«Красочное лето к нам пришло с приветом»                                                           
	сентябрь октябрь октябрь

октябрь

октябрь

октябрь

декабрь
	воспитатели
	

	2.
	Участие в районных смотрах и конкурсах:

- Конкурс по подготовке к учебному году.                                            -Конкурс по безопасному дорожному движению.                                                                                -Конкурс на лучший рисунок пожарной безопасности.                        -Конкурс по охране труда                                    -Конкурс снежных построек                 - Конкурс Альтернатива пагубным привычкам                                                                -конкурс Твистер(дидактическая игра)                           -Юннат-2019                                            -Воспитатель года                                                    -Дошкольник
	сентябрь

апрель

октябрь

март       декабрь
январь
	воспитатели
	

	3.
	Конкурсы в ДОУ. 

- На лучшую композицию из овощей и фруктов «Дары осени».                                                                - Снежные фантазии.                                                   - Конкурс поделок из бросового материала.                                                   -Конкурс рисунков «Весенняя капель»                                                                       - Конкурс – эстафета «Папа, мама, я – дружная семья»                                       -Конкурс на лучшую разработку дидактического средства развития ребенка в технологии «Лэпбук».Конкурс на лучшую разработку дидактического средства развития ребенка в технологии «Коврабук»- Конкурс на лучшую разработку дидактического средства развития .

	Август  
декабрь

январь
март

апрель
	Воспитатели
	


РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ
	  №

п/п
	                   Тема
	Сроки

проведения
	Ответствен-

ные
	Отмет-

ка о вы-

полнении

	6.1

6.2.

6.3


	Общие   родительские собрания

1.Организация образовательной деятельности ДОУ;ознакомление с уставными документами. 

1.Ознакомление с уставными документами ДОУ и локальными актами.
2 обсуждение и принятие состава Родительского совета ДОУ на 2019-2020уч год.
3.Ознакомление с образовательными программами, организацией образовательного процесса.
Групповые родительские собрания

Младшая группа                                                   
1.«Здоровый образ жизни формируется в семье»
2.Игры и упражненияпо развитию речи детей.                            3.О подготовке к летнему оздоровительному периоду.
Старшаягруппа.                                          1. «Роль семьи в формировании интересов детей и выборе будущей профессии».                                 2.Обучение детей двум государственным языкам РТ.Взаимодействие педагогов и родителей.                                        3.Здоровье наших детей в наших руках.                 
Консультации для родителей

1.Адаптация детей в первые месяцы пребывания в детском саду.    2.Развивающие игры для детей. 3.Воспитание звуковой культуры речи у детей дошкольного возраста. 4. Скоро в школу.  Информационная копилка: «Сопровождение работы по ранней профориентации дошкольников». Трудовое воспитание в современном ДОУ. Конструирование в ДОУ Обновление содержания воспитательно-образовательной работы ДОУ по УМК .  Психологический климат в семье как основа формирования личности ребенка»                               Познавательное развитие ребенка.«Культура общения со взрослыми и сверстниками                                                                         «Музыкотеропия в повседневной жизни                                                     Игра в жизни ребенка и его социальная компететность.                                                                «Наши руки не знают скуки».Развитие мелкой моторики.                                                                Формирование здорового образа жизни средствами спортивных игр.                                           Наблюдение за природой                          летом.       Воспитываем интерес к природе.                                         Особенности речевого развития детей 4-5 лет.                                          Вредные привычки у детей дошкольного возраста.

Режим дня. Необходимость его выполнения в условиях ДОУ и семьи

Закаливание. Его значение. Закаливающие процедуры в ДОУ и в семье

Знакомство детей с правилами дорожного движения и безопасного поведения на дорогах 

Воспитание навыков самообслуживания

Развитие мелкой моторики – одно из условий успешности обучения.

Звуковая гимнастика.

Профилактика простудных заболеваний

Детская агрессивность. Профилактика и коррекция

Детские страхи. Профилактика тревожно-депрессивных состояний

Профилактика вирусных инфекций

Развивающие игры для детей раннего возраста

Лето- прекрасная  пора.

Наглядная пропаганда

Оформление уголков для родителей  

Выставки детских работ

Пополнение новыми материалами папок-передвижек

Фотовыставки.

Обнавление стенда и уголка по обучению детей безопасному движению.
Мероприятия для детей с  участием родителей

Театрализованные развлечения» Широкая Масленица»                                                                   Праздник «Мамочка любимая»                                                      Развлечение « В гости к бабушке»                                   Праздник «Весенняя капель»                                      Праздник «Музыкальное кафе»                        Развлечение « Мы –спортсмены»                                
	сентябрь

сентябрь
ноябрь
январь
сентябрь
ноябрь
январь
октябрь
декабрь
март
апрель
март

апрель

апрель

апрель

май

май

сентябрь

в течение года

в течение года

декабрь

март

май

в течение года

В течение года

 в течение года

 в течение года
	Гарипова А.М.

Галеева М.З.

Фазлыева А.М.
Гарипова А.М.

Галеева М.З.

Галеева М.З.

Фазлыева А.М.
Гарипова А.М.

Гарипова А.М.

Гарипова А.М

Галеева М.З.
педагоги ДОУ

педагоги ДОУ

педагоги ДОУ

педагоги ДОУ

педагоги ДОУ

педагоги ДОУ

педагоги ДОУ

Гарипова А.М.

Галеева М.З.

Галеева М.З.

Гарипова А.М.

Галеева М.З.

Гарипова А.М.

Галеева М.З.
Воспитатели

Воспитатели
Воспитатели


	


VII. РЕАЛИЗАЦИЯ ПРАВ РЕБЕНКАНА ЗАЩИТУ И РАЗВИТИЕ.
	№

п\п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные
	Отметка о выполнении



	1
	Комплектование групп по 

возрасту
	август

сентябрь
	Муравьева Г.З.
	

	2
	Обеспечение педагогического процесса методической литературой, программами, наглядными пособиями, игрушками
	в течение
года
	Заведующий 

завхоз

воспитатели
	

	3
	Ревизия отопительной системы
	август
	Заведующий,

завхоз
	

	4
	Инвентаризация материальных ценностей
	декабрь
	Завхоз, бухгалтер
	

	5
	Организация рационального питания
	ежедневно
	Заведующий , 

завхоз, повар
	

	6
	Определение групп здоровья детей
	сентябрь
	Муллагаянова Л.М.
	

	7
	Тарификация педагогических кадров
	сентябрь
	Заведующий 
	

	8
	Работа с детьми, не посе-чающими  детский сад
	ежеквар-тально
	Гарипова А.М.

Галеева М.З.
	

	9

	Проверка состояния мебели в группах 
	ежеквар-тально
	Завхоз,

воспитатели
	

	10
	Проверка состояния участков и оборудования
	ежедневно
	Завхоз,

воспитатели
	

	11
	Проведение текущего косметического ремонта
	III  квартал
	Заведующий,

завхоз
	

	12
	Подготовка к летней оздоровительной работе
	май
	Заведующий,

воспитатели
	

	13
	Проведение летней оздоровительной работы согласно плана
	июнь

июль

август
	воспитатели
	

	14
	Проведение профилактической работы, оздоровительных мероприятий   согласно  плана
	в течение
года
	воспитатели
	

	15
	Диспансеризация детей


	май
	Муллагаянова Л.М.
	


VIII. РАБОТА АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	№

п/п
	Наименование работ
	Сроки


	Ответственные
	Отметки о выполнении

	1.
	Закупка канцтоваров. обновление зрительных ориентиров в помещении и в группах детского сада.
	сентябрь
	Зав.ДОУ Муравьева Г.З, завх ВалиуллинаА.Р. 
	

	2.
	Оформление методических стендов Приобретение методического и наглядного демонстрационного материала по ОБЖ
	Октябрь
	Зав.ДОУ Муравьева Г.З., завхоз Валиуллина А.Р.
	

	3.
	Обновление содержания уголков по коррекции зрительного восприятия. Пополнение уголков дидактическими играми по патриотическому воспитанию.
	Ноябрь
	Завхоз Валиуллина А.Р.
	

	4.
	Заменить чайную и столовую посуду в группах
	Декабрь
	Завхоз Валиуллина А.Р.
	

	5.
	Рейд по проверке состоянии участка помещения ДОУ, столовой.
	Январь
	Заведующий                         Завхоз
	

	6.
	Произвести косметический ремонт здания детского сада, кухни, складских помещений
	Февраль
	Завхоз Валиуллина А.Р.
	

	7.
	Произвести профилактический ремонт          водопроводной системы детского сада
	Март
	Завхоз Валиуллина А.Р.
	

	 8.
	Составление график отпусков Рейд по ОТ,ППБ ,ТБ, по группам, на пищеблоке.
	Апрель
	Завхоз Валиуллина А.Р.
	

	 9.
	Генеральная уборка в группах ,на пищеблоке. Благоустройство цветников .Обновление оборудования участков групп.
	Май
	Завхоз Валиуллина А.Р.
	

	 10.
	Инструктаж всех сотрудников.
	Июнь
	Завхоз Валиуллина А.Р.
	

	 11.
	Произвести мелкий ремонт оборудования на участке.

	июль
	Коллектив ДОУ
	

	12.
	  Подготовить помещений ДОУ к новому учебному году. 
	август
	 завхоз Валиуллина А.Р.
	


РаБОТА С ОБСЛУЖИВАЮЩИМ ПЕРСОНАЛОМ

	№ п/п


	Направления

работы
	Мероприятия
	Время проведения
	Отметки о выполнении

	1
	Административные совещания
	1 раз в месяц
	заведующая
	

	2
	Пятиминутки 
	2 раза в мес.
	заведующая 
	

	3
	Ежеквартальное планирование совместной работы сотрудников и администрации
	1 раз в квартал
	заведующая 
	

	Инструктажи.
	

	4
	Вводный инструктаж по охране труда
	сентябрь
	заведующая
	

	5
	Текущие инструктажи по охране труда
	сентябрь, январь
	завхоз
	

	6
	Текущий инструктаж по технике безопасности
	сентябрь, январь
	завхоз
	

	7
	Текущий инструктаж по охране жизни и здоровья детей
	сентябрь
	заведующая, завхоз
	

	8
	Техника безопасности при проведении новогоднего праздника
	декабрь
	завхоз
	

	9
	Техника безопасности при проведении утренника, посвященного Международному женскому дню
	март
	заведующая
	

	10
	Техника безопасности при проведении утренника, посвященного Дню Победы
	май
	заведующая, завхоз
	

	11
	Об охране жизни и здоровья в зимний период – лед, сосульки
	декабрь
	заведующая 
	

	12
	Профилактика гриппа в ДОУ в период эпидемиологического неблагополучия
	февраль
	заведующая
	

	13
	Проведение инструктажей к летней оздоровительной работе
	май
	заведующая
	

	Производственные собрания
	

	14
	Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка
	сентябрь
	заведующая
	

	15
	О подготовке ДОУ к новому учебному году
	сентябрь
	заведующая
	

	16
	О подготовке ДОУ к зиме
	октябрь
	заведующая
	

	17
	Об усилении мер по обеспечению жизни и здоровья воспитанников во время воспитательно-образовательного процесса
	ноябрь
	заведующая
	

	18
	О подготовке к новогоднему празднику
	декабрь
	заведующая
	

	19
	По итогам проверки охраны труда в декабре
	январь
	заведующая
	

	20
	О соблюдении витаминизации
	февраль
	заведующая
	

	21
	Забота об участке ДОУ- дело всего коллектива. Субботники. Рассада цветников
	апрель
	заведующая
	

	22
	О переходе на летний режим работы


	май
	заведующая
	

	Консультации с обслуживающим персоналом
	

	23
	Инструктаж «Должностные инструкции»
	сентябрь
	заведующая
	

	24
	Техника безопасности на кухне при работе с электроприборами
	сентябрь
	завхоз
	

	25
	Правила обработки посуды, проветривания, смены белья
	сентябрь, октябрь
	 заведующая
	

	26
	Обсуждение роли помощника воспитателя в воспитании детей
	ноябрь
	Заведующая

Зав.хоз.
	

	27
	Повторяем правила СаНПиН. Требования к содержанию помещений и дезинфекционные мероприятия
	ноябрь, март
	Заведующая

Зав.хоз.
	

	28
	О соблюдении правил СаНПиН, в летний период
	май
	Заведующая
	


Выписка из приказа № 
По МБДОУ «Детский сад №2 села Лубяны» Кукморского муниципального района Республики Татарстан.

                                    От 28.08.2019 года

«О назначении ответственных за ведение документации строгой отчетности».

Приказываю: назначить ответственной за ведение документации строгой отчетности МБДОУ «Детский сад №2 села Лубяны» следующих сотрудников:

Фазлыеву Альфию Марселевну – воспитателя старшей группы, за ведение:

· табеля посещаемости детей старшей группы;

· протоколов производственных совещаний ;

· протоколов групповых родительских собраний старшей группы;
· личных дел детей старшей группы.

Галееву Марьям Зариповну – воспитателя младшей группы, за ведение:

· табеля посещаемости детей младшей группы;

· личных дел младшей группы;

· протоколов групповых родительских собраний младшей группы;

· протоколов педагогических советов.

Гарипову Альмиру Миргасимовну – воспитателя младшей группы, за ведение:

· протоколы кустового метод.объединения;

· протоколы Совета учреждения;

· протоколов общих родительских собраний.

Муравьеву Гульсину Закиевну – зав.детским садом, за ведение:

· книги приказов по личному составу;

· книги приказов по основной деятельности;

· книги учета личного состава;

· книги приказов по движению детей;

книги учета детей ДОУ.
                                         Заведующий ДОУ :​                                            Г.З.Муравьева

                             С приказом ознакомились:                                            А.М.Фазлыева
                                                                                                                       М.З.Галеева

                                                                                                                       А.М.Гарипова
                 Дата ознакомления с приказом:28.08.2019 г.

ПЛАН ЛЕТНЕЙ  ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

	№ п/п


	Направления

работы
	Мероприятия
	Время проведения
	Ответствен-ные
	Отметки о выполнении

	1.
	Работа с педагогами
	Малый педагогический совет
	

	
	
	«Организация летне-оздоровительной работы ДОУ»

-утверждение плана летне-оздоровительной работы;

-оздоровление и закаливание детского организма в летний период.
	май
	Заведующий, Воспитатели
	

	
	
	Инструктаж:
	

	
	
	«Охрана жизни и здоровья детей при организации летних праздников, игр, походов и экскурсий»
	май
	Воспитатели 
	

	
	
	«Техника безопасности и охрана труда в летних условиях»


	май
	Заведующий 
	

	
	
	«Соблюдение питьевого и санитарно-эпидемиологического режима в летних условиях»
	май
	Воспитатели
	

	
	
	«Инструктаж по пожарной безопасности»
	май
	Заведующий
	

	
	
	Консультации:
	

	
	
	«Организация детской экспериментальной деятельности в условиях лета»


	июнь


	Заведующий, Воспитатели
	

	
	
	«Организация и проведение экскурсий»


	июнь


	Воспитатели
	

	
	
	«Оказание первой доврачебной помощи при несчастных случаях»


	июль


	Воспитатели 
	

	
	
	«Предупреждение детского травматизма»


	июль


	Воспитатели 
	

	
	
	Административные совещания


	

	
	
	«Подготовка МБДОУ к новому учебному году»


	май 
	Заведующий, Воспитатели 
	

	
	
	«Итоги летне-оздоровительной работы МБДОУ»


	август


	Заведующий 
	

	2.
	Работа с детьми
	2.1. Физкультурно-оздоровительная работа


	

	
	
	Организация трехразовой прогулки.

Прием детей на улице.

Утренняя гимнастика на свежем воздухе.

Утренний оздоровительный бег.

Занятия физической культурой на улице.

Корригирующая гимнастика после сна.

Проведение закаливающих процедур:

· Воздушные ванны;

· Босохождение;

· Полоскание полости рта кипяченой водой;

· Топтание по рефлекторным и  мокрым дорожкам;

· Обливание рук до локтя с постепенным снижением температуры;

· Сон без маек.


	постоянно

постоянно


	Воспитатели 

Заведующий, Воспитатели
	

	3.
	Работа с родителями
	3.1.Комплектование групп раннего возраста
	постоянно


	Заведующий
	

	
	
	3.2.Педагогический патронаж
	

	
	
	-посещение семей вновь поступивших детей;

-посещение неблагополучных семей;

- посещение семей, не выезжающих на лето.


	постоянно


	Воспитатели
	

	
	
	3.3.Консультации:
	

	
	
	«Улицы села»

(о профилактике детского травматизма в летний период)


	июнь – август


	Воспитатели

Воспитатели
	

	
	
	«Отдыхаем вместе с детьми»


	
	
	

	
	
	«Экспериментальная деятельность детей в летний период»
	июнь – август


	воспитатели
	

	4.
	Оснащение педагогического  процесса в соответствии сФГОС 
	4.1. Выставка методической литература по формированию навыков безопасного поведения у детей дошкольного возраста.


	июнь


	Заведующий, Воспитатели
	

	
	
	4.2. Разработка новых учебных планов


	июнь


	Заведующий, Воспитатели
	

	
	
	4.3. Составление плана работы на новый учебный год; образовательной программы.


	июнь -август


	Заведующий, Воспитатели
	

	5.
	Контроль
	5.1. Организация двигательного режима детей в течение дня.
	постоянно
	Воспитатели
	

	
	
	5.2. Санитарное состояние участков.


	постоянно
	Воспитатели
	

	
	
	5.3. Соблюдение инструкций по ОТ и ПБ.


	постоянно


	Заведующий
	

	
	
	5.4.Состояние выносного материала.


	постоянно


	Воспитатели
	

	
	
	5.5.Соблюдение технологии приготовления пищи.
	постоянно
	Повар 
	

	
	
	5.6.Проведение оздоровительных мероприятий в группе. 
	постоянно
	Воспитатели 
	

	6.
	Административно- хозяйственная работа
	6.1.«Экологический субботник»

-уборка территории ДОУ

-посадка цветов.
	май

июнь


	Заведующий, Воспитатели
	

	
	
	6.2.Ремонт помещений


	

	
	
	Ремонт групповых комнат, Ремонт ДОУ.
	июль - 

август
	Воспитатели
	

	
	
	6.3.Благоустройство территории


	

	
	
	-покраска ограждения   территории ДОУ;


	июль - август
	Зав.хоз.
	

	
	
	-замена песка в песочнице;


	июнь


	Зав.хоз.
	

	
	
	-частичная покраска малых форм на участках;


	август


	Зав.хоз.
	

	
	
	-изготовление игрового оборудования( машина, домик)

	июль-август
	Зав.хоз.
	


План работы родительского комитета.
	 

Сроки  
	Вопросы, рассматриваемые на заседании родительского комитета
	Содержание деятельности по подготовке вопросов на заседании
	 
 Ответственный 
	Отметки о выполнении

	1
	2
	3
	4
	

	октябрь
	1. Исполнение нормативно-правовых документов как одно из условий организации сотрудничества детского сада и семьи.


	Изучение нормативно-правовых документов, локальных актов МДОУ на групповых собраниях (Закон РФ «Об образовании» в части, касающейся родителей, Типовое положение о ДОУ, Устав МДОУ и пр.)

Обсуждение и принятие новой редакции локальных актов на общем родительском собрании (Положение о родительском собрании, Положение о родительском комитете, Договор МДОУ с родителями (законными представителями) воспитанников).
	Заведующий
	

	
	2. Организация питания.


	Подготовка выставки блюд, рекомендованных для детского питания, на общее родительское собрание.

Изучение меню-раскладок, технологических карт приготовления блюд.

Изучение информации об организации диетического питания в МДОУ.
	повар, воспитатели
	

	
	3. Организация физкультурно-оздоровительной работы в МДОУ.


	Изучение анализа работы по сохранению и укреплению здоровья детей за 2019 -2020 учебный год, по организации физкультурно-оздоровительной работы.
	Заведующий, Воспитатели
	

	ноябрь
	1. Роль родительской общественности в жизни МБДОУ.


	Анализ участия родительской общественности в жизни МБДОУ «Детский сад  № 2 села Лубяны»
	заведующий, воспитатели
	

	
	2. Организация и проведение новогодних утренников 


	Работа с родительскими комитетами групп, музыкальным руководителем по подготовке к новогодним утренникам.
	 воспитатели, музыкальный руководитель
	

	февраль
	1. Роль семьи в охране жизни и здоровья детей.


	Изучение отношения семьи и уровня ответственности за создание условий по охране жизни и здоровья детей.

Анализ работы ДОУ по сохранению и укреплению здоровья за 2014 -2015год.
	Заведующий, Воспитатели
	

	
	2. Организация и проведение праздничных мероприятий, посвященных Дню защитника Отечества и Международному женскому дню 8 марта.


	Работа с родительскими комитетами групп, воспитателями, музыкальным руководителем по разработке плана праздничных мероприятий с участием родителей.
	воспитатели, музыкальный руководитель
	

	апрель
	1. Готовность детей подготовительной к школе группы к школьному обучению.


	Изучение результатов диагностики состояния здоровья и обученности выпускников детского сада. Обсуждение программы проведения выпускного утренника.
	воспитатели подготовительной группы 
	

	
	2. Организация летнего отдыха детей.


	Разработка совместного плана работы родительской общественности и МБДОУ по организации летнего отдыха детей.
	заведующий, зав.хоз.
	

	
	3. Помощь родительской общественности в подготовке помещений и территории МБДОУ к новому учебному году.


	Разработка плана работы по подготовке помещений и территории МБДОУ к новому учебному году.
	заведующий, зав.хоз, воспитатели
	


 ПЛАН РАБОТЫ С ДЕТЬМИ 5-6 ЛЕТ НЕ ПОСЕЩАЮЩИХ ДОУ
	№
	           Направление работы
	    Ответственные
	Отметки о выполнении

	                                                    Ноябрь
	

	1.
	Обсуждение учителями начальных классов программы  курса предшкольной подготовки
	Воспитатели ,

учителя начальных классов
	

	2.
	Разработка рабочей программы курса предшкольной подготовки  на текущий учебный год  с учетом  дополнительных  занятий (2-3 раза в неделю) для детей, не посещающих МБДОУ
	Воспитатели учителя начальных классов
	

	3.
	Выявление детей, которые не посещают  дошкольные учреждения, (в сотрудничестве  с  заведующими МБДОУ) .Сбор заявлений на курсы предшкольной подготовки от родителей. Составление списка.
	Воспитатели учителя начальных классов
	

	
	Сбор заявлений на курсы предшкольной подготовки от родителей детей, не посещающих дошкольные учреждения. Составление списка.
	Воспитатели
	

	
	Формирование  смешанных  групп из детей, посещающих МБДОУ, и детей, не посещающих дошкольные учреждения.
	Воспитатели, учителя начальных классов
	

	                                                    Декабрь       
	

	4.
	Проведение родительского собрания на тему :                   « Организация  учебно-воспитательной работы в период предшкольной подготовки»
	Воспитатели, учителя начальных классов
	

	5.
	Организация консультаций для родителей дошкольников на тему: «Как правильно организовать внеучебное время ребенка.» 


	Воспитатели, учителя начальных классов
	

	                                                  Январь     
	

	6.
	Организация  и функционирование курсов предшкольной подготовки (1 раз в неделю для  «смешанных» групп) и дополнительных занятий по предшкольной подготовке(2-3 раза в неделю)с детьми, не посещающими дошкольные учреждения 
	Воспитатели, учителя начальных классов
	

	7.
	Посещение занятий  по предшкольной подготовке учителя начальных классов.
	Воспитатели, учителя начальных классов
	

	
	Составление первоначальной психологической характеристики каждого ребенка, посещающего курсы предшкольной подготовки
	Воспитатели, учителя начальных классов
	

	                                                Февраль
	

	
	Проведение совещания при директоре на тему:       « Обсуждение первых итогов обучения детей в период предшкольной подготовки. Плюсы и минусы  обучения детей, не посещающих МБДОУ, в группах  смешанного состава. Роль дополнительных занятий для детей, не посещающих МБДОУ»»
	Воспитатели, учителя начальных классов
	

	
	Организация  воспитателем  индивидуальных консультаций для родителей дошкольников
	Воспитатели
	

	
	Организация выставки работ дошкольников « Вот, что мы теперь умеем»
	Воспитатели
	

	                                                 Март
	

	
	Круглый стол учителей начальных классов с воспитателями МБДОУ на тему: «Воспитательная работа в группах предшкольной подготовки. Обмен опытом» 
	Воспитатели, учителя начальных классов
	

	
	Взаимопосещения занятий учителями начальных классов, работающими в группах предшкольной подготовки, и воспитателями МБДОУ
	Воспитатели, учителя начальных классов
	

	
	Организация  воспитателем  индивидуальных консультаций для родителей дошкольников
	Воспитатели
	

	                                                      Апрель
	

	
	Проведение  совещания  воспитателем  на тему: «Организация  образовательного процесса в группах предшкольной подготовки. Организация дополнительных занятий для детей, не посещающих дошкольные учреждения.»
 ( для учителей начальных классов, которые будут работать  в группах предшкольной подготовки  в будущем учебном году)
	Заведующий, Воспитатели
	

	
	Организация совместной выставки работ об-ся 1-х классов  и детей групп  предшкольной подготовки
	Воспитатели
	

	
	Анализ физического, психического, творческого развития детей групп предшкольной подготовки. Подготовка  пакета аналитических документов по итогам  работы  с данной категорией детей
	Воспитатели, учителя начальных классов
	

	
	Организация  воспитателем индивидуальных консультаций для родителей дошкольников
	Воспитатели
	

	                                                          Май
	

	
	Проведение круглого стола на тему: «Итоги  работы  курсов  предшкольной подготовки. Особенности  работы с детьми, посещающими МБДОУ , и с детьми, не посещающими дошкольные учреждения. Выводы и предложения »
	Воспитатели, учителя начальных классов
	

	
	Проведение родительского собрания на тему: «Итоги подготовки детей к школе»
	Воспитатели, учителя начальных классов
	

	
	Организация и проведение праздника « Мы скоро будем  первоклассниками»
	Воспитатели, учителя начальных классов
	


 






































  ПЛАН ПО ПАТРИОТИЧЕСКОМУ ВОСПИТАНИЮ ДОШКОЛЬНИКОВ

	№ п/п
	Содержание работы
	Срок
	Ответственные
	Отметки о выполнении

	1.
	Повышение уровня педагогической грамотности воспитателей

Консультации для педагогов:

- «Система патриотического воспитания в ДОУ. Обзор программ и технологий»;

- «Как знакомить дошкольников с историческим прошлым России. Содержание работы. Методы и приёмы»;

- «Дошкольникам о защитниках Отечества»
	Сентябрь

Декабрь

Январь


	Заведующий

Заведующий

Заведующий
	

	2.
	Организация работы творческой микрогруппы по теме «Ознакомление детей с защитниками Отечества»
	Сентябрь - февраль
	Заведующий
	

	3.
	Взаимопосещение занятий познавательного цикла, включающих в себя вопросы патриотического воспитания дошкольников.
	Октябрь-  февраль
	Воспитатели всех возрастных групп
	

	4.
	Организация дней совершенствования педагогического мастерства. Проведение   серий открытых занятий по патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста в рамках ДОУ по блокам:

· Наши предки – славяне.

· Богатыри земли русской.

· Детям о войне 1812 года.

· Дошкольникам о Великой Отечественной войне.

· Знакомство детей с великими соотечественниками.
	Январь, февраль, 

май.
	Заведующий, воспитатель  старшей группы
	

	5.
	Проведение смотров, конкурсов:

- смотр уголков патриотического воспитания.

- Конкурс на лучшую разработку игры по патриотическому воспитанию
	Декабрь

Январь


	Воспитатели 

Воспитатели 

	

	6.
	Реализация проекта «Земной поклон, солдат России, за ратный подвиг на войне»
	Январь – май
	
	

	7.
	Совет педагогов «Система патриотического воспитания в ДОУ»
	Апрель
	Заведующий ДОУ
	


ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО АНТИТЕРРОРИЗМУ

	   №
	                               Мероприятия
	             Сроки 
	Ответственные лица
	Отметки о выполнении

	1
	Разработка приказа об организации пропускного режима в ДОУ.
	сентябрь
	заведующий
	

	2
	Приказ о назначение ответственных за безопасность в ДОУ
	сентябрь
	заведующий
	

	3
	Внесение изменений в паспорт безопасности ДОУ
	сентябрь
	заведующий, ответственные за безопасность
	

	4
	Обновление нормативной информации  по антитеррору в папке «Гражданская оборона»
	В течении года
	ответственные за безопасность
	

	5
	Введение тетради учета посетителей ДОУ
	В течении года
	зав.хоз
	

	6
	Разработка памяток по антитеррору для стенда
	В течении года
	заведующий
	

	7
	Проведены  дополнительные  тренировки  по  экстренной  эвакуации  детей  и  работающих  из  помещения    дошкольного  образовательного  учреждения.
	2 раза в год
	заведующий
	

	8
	Ежедневный контроль за содержанием в надлежащем порядке здания, подвальных помещений, территории детского сада.
	В  течении  года
	зав.хоз
	

	9
	Контроль состояния противопожарного  оборудования  и  средств  пожаротушения.
	В  течении  года
	зав.хоз
	

	10
	Проведение ситуативных  бесед в режимных моментах с воспитанниками по повышению бдительности, правилам поведения в условиях чрезвычайного происшествия
	В течении года
	Воспитатели групп
	

	11
	Организация занимательных дел по ОБЖ в соответствии с комплексно-тематическим планом (со средней группы) с целью формирования антитеррористического сознания подрастающего поколения.
	В соответствии с образовательной программой
	Воспитатели групп
	

	12
	Усиление  контроля  за  соблюдением  противопожарного  режима  в ДОУ
	В  течении  года
	Заведующий, зав.хоз
	

	14
	Размещение информации по антитеррору на сайте детского сада
	По мере обновления
	Заведующий, воспитатель 
	

	15
	 Обеспечение обслуживания и ремонта действующей охранно – пожарной системы.
	В течении года
	Зав.хоз
	

	16
	Разработка и обеспечение инструкциями, памятками по антитеррору сотрудников, сторожей, родителей
	В течении года
	Ответственные за безопасность, заведующий
	


ПЛАН РАБОТЫ С ОДАРЕННЫМИ ДЕТЬМИ

	Сроки 
	Содержание деятельности
	Ответственные
	Отметки о выполнении

	Сентябрь
	· Создание  плана- программы работы с одаренными детьми на 2019/2020 учебный год.

· Составление базы одаренных детей (наблюдения, диагностирование, анкетирование родителей, беседы, изучение интересов детей)

· Мониторинг способностей детей, индивидуальные беседы.
	Заведующий
	

	
	· Детская спартакиада

· Осенний кросс
	Воспитатели
	

	октябрь
	· Работа педагога с одарёнными детьми (выявление умственного потенциала, стимулирование творческой активности и т.

· Организация работы кружков по интересам

Круглый стол «Личностные проблемы одарённого ребёнка и пути их преодоления» (по результатам диагностики – педагогический совет)
	Воспитатели


	

	
	· «День веселого мяча» (игры, конкурсы, соревнования с использованием мяча.

· Поэтический конкурс «Краски  Осени»

· Выставка рисунков на стихи С. Есенина.
	Воспитатели
	

	ноябрь
	· Создание портфолио одаренных детей

· Конкурс по созданию предметно- развивающей среды для проявления одаренности детей.
	Воспитатели
	

	
	· Выставка детского творчества «Осенний калейдоскоп»

· Спектакль театральной студии «золотое зернышко»
	Воспитатели
	

	декабрь
	· Заседание творческой групп:  использование  новых форм работы с одаренными и высокомотивированными детьми.
	Воспитатели 
	

	
	· Конкурс «Лучшая новогодняя сказка»

· «Веселые старты»

· Турнир по шашкам в ст. и подг. группах

· Творческий проект: «Новогодняя открытка для жителей города»

· Концерт детей, посещающих хор и оркестр (совместно со школой искусств № 2)
	Воспитатели 
	

	январь
	· Подведение итогов конкурса «Каждому ростку – лучик солнца».
	Воспитатели 
	

	
	· Поэтический конкурс: «Стихи о здоровье и здоровом питании»

· Зимняя спартакиада

· Творческий проект: «Минута Славы»


	Воспитатели 
	

	
	· 
	Воспитатели 
	

	Февраль
	· Продолжение работы по созданию банка данных об одаренных детях
	Воспитатели 
	

	
	· Неделя творчества: «Зимняя мозаика»

· Лыжные гонки»

· Викторина для умных и находчивых: «Здоровым быть»
	Воспитатели 
	

	март
	· Создание модели работы ДОУ с родителями одаренных детей (как части основной модели).
	Воспитатели 
	

	
	· День прыгуна»

· Выставка детских рисунков: «Для мамы с любовью»
	Воспитатели 
	

	апрель
	· Методическая гостиная: «Спортивные игры – как форма повышения двигательной активности и открытия новых спортивных талантов»
	Воспитатели 
	

	
	· Выставка детского творчества: «Весенняя капель» 

· Спортивные соревнования: «Отряд юных космонавтов»


	Воспитатели 
	

	май
	· Подведение итогов работы ДОУ с одаренными детьми

· Акция  « День Победы посвящается»
	Воспитатели 
	

	
	· Итоговая выставка работы кружков по интересам

· «Фабрика звезд» - концерт юных дарований.
	Воспитатели 
	


ПЛАН РАБОТЫ ПО ГО И ЧС
РАЗДЕЛ I. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ.

	№ п/п
	Мероприятия                                         
	Сроки проведения
	Ответственные
	Отметки о выполнении

	1. 
	Уточнение планов ГО и действий по предупреждению и ликвидаций чрезвычайных ситуаций. 
	январь 
	Заведующий
	

	2. 
	Участие в организации и проведении Дня защиты детей
	1 июня
	Заведующий, Воспитатели
	

	3. 
	Организация и проведение месячника безо​пасности детей 
	август – сентябрь
	Заведующий
	

	4. 
	Организация и проведение месячника борьбы с пожарами от детской шалости с огнем 
	апрель – май,

сентябрь – 

октябрь
	Заведующий, Воспитатели
	

	5. 
	 Организация и проведение месячника гражданской защиты. 
	сентябрь – 

октябрь
	Заведующий, Воспитатели
	

	6. 
	Обучение персонала

. Проведение теоретических и практических занятий 
	согласно тематическому плану обучения по ГО
	Заведующий
	

	7. 
	Участие в районных соревнованиях «Безопасное колесо»
	май
	Заведующий, Воспитатели
	

	8. 
	Проверка наличия и состояния средств защиты
	1 раз в квартал
	Заведующий
	

	9. 
	Подготовка руководящих работников детского сада 
	согласно плану комплектования курсов ГО 
	заведующий детским садом


	

	10. 
	Рассмотрение на совещаниях вопросов по  освещению нормативных документов по ГО
	По мере необходимости
	Заведующий
	

	11. 
	Взаимодействие с отделом ГО и ЧС  администрации ____________ района по вопросам организации, планирования и проведения мероприятий по ГО
	регулярно
	Заведующий, Воспитатели
	


РАЗДЕЛ II. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ ЧС

	1. 
	Проведение инструктажей с сотрудниками детского сада  по соблюдению правил пропускного режима
	январь,

сентябрь
	Заведующий
	

	2. 
	Ознакомление с имеющимися и разработка новых инструкций и памяток на тему предупреждения ЧС
	по мере необходимости
	Заведующий
	

	3. 
	Осмотры территории детского сада на предмет обнаружения подозрительных и взрывоопасных предметов
	регулярно
	Заведующий
	

	4. 
	Проверка всех помещений детского сада, подвала, хозяйственных помещений на территории детского сада.
	регулярно
	Заведующий, Воспитатели 
	

	5. 
	Проверка состояния решеток, входных дверей, ограждений.
	регулярно
	Завхоз
	

	6. 
	Контроль за своевременностью вывоза твердых бытовых отходов согласно заключенного договора
	регулярно
	Завхоз
	

	7. 
	Тренировочная эвакуация детей и сотрудников
	раз в месяц
	Заведующий, Воспитатели
	

	8. 
	Теоретическое занятие с личным составом «Действия руководящего состава при возникновении ЧС»  
	май
	Заведующий, Воспитатели
	

	9. 
	Тактико-специальное учение  «Действия руководящего состава при возникновении ЧС» 
	июнь
	Заведующий, Воспитатели
	

	10. 
	Рассмотрение на совещаниях вопросов о мерах противодействия терроризму
	регулярно
	Заведующий, Воспитатели
	

	11. 
	Проводить с детьми занятия по противопожарной безопасности согласно программе
	согласно плану 
	Воспитатели
	

	12. 
	Ремонт ограждения территории детского сада
	по мере необходимости
	Завхоз
	

	13. 
	Приобретение учебно-методической литературы, учебно-наглядных пособий
	в течение года
	Заведующий
	


 МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ.

	1. 
	Контроль за соблюдением противопожарного режима
	согласно плану мероприятий
	Завхоз
	

	2. 
	Проведение инструктажей по пожарной безопасности с сотрудниками учреждения
	январь, сентябрь


	Завхоз
	

	3. 
	Проведение учебных тренировок с эвакуацией детей и сотрудников на случай возникновения пожара
	1 раз в месяц
	Заведующий
	

	4. 
	Организация и проведение в образовательных учреждениях месячника борьбы с пожарами от детской шалости с огнем 
	апрель – май,

сентябрь – 

октябрь
	Заведующий
	

	5. 
	Контроль за  состоянием запасных выходов, путей эвакуации
	постоянно
	Завхоз, Воспитатели 
	

	6. 
	Проверка наличия и исправности средств пожаротушения
	1 раз в полугодие
	Завхоз
	

	7. 
	Проверка исправности электрических розеток, выключателей, наличия в электроплитах стандартных предохранителей, исправности электропроводки. При необходимости замена и ремонт.
	постоянно
	Завхоз
	

	8. 
	Осмотр территории детского сада, поддерживание территории учреждения в надлежащем виде.
	постоянно
	Завхоз
	

	9. 
	Противопожарный осмотр помещений  по окончании рабочего дня, проверка отключения от электросети приборов и электрооборудования
	ежедневно
	Завхоз
	


                                                                                                                                                                                           






















































































































































































































































ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ОХРАНЕ ТРУДА, ЭЛЕКТРОБЕЗОПАСНОСТИ, ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ.
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки
	Ответственный
	Отметки о выполнении

	1. Работа с нормативными документами по ОТ и ТБ


	

	1. 
	Распределение  функциональных обязанностей по ОТ между членами администрации
	Август
	 Заведующий
	

	2. 
	Обсуждение и утверждение плана работы по ОТ и обеспечению безопасности жизнедеятельности на текущий год
	Август
	Администрация
	

	3. 
	Обсуждение плана организационно-технических мероприятий по улучшению условий  ОТ, здоровья работников и обучающихся на текущий год
	Сентябрь
	Администрация председатель ПК
	

	4. 
	Утверждение графика контроля  за состоянием охраны труда на текущий год
	Сентябрь
	Администрация, председатель ПК
	

	5. 
	Разработка и утверждение плана  мероприятий по пожарной и электробезопасности
	Сентябрь
	Зав. хозяйством


	

	6. 
	Разработка и утверждение плана мероприятий по предупреждению ДДТТ и соблюдению ПДД
	Сентябрь
	 Ответственный воспитатель
	

	7. 
	Издание приказа о назначении ответственных лиц за организацию безопасной работы в ДОУ
	Сентябрь
	Заведующий
	

	8. 
	Издание приказа о назначении ответственных лиц за пожарную и электробезопасность по ДОУ 
	Сентябрь
	Заведующий
	

	9. 
	Издание приказа о создании комиссии по охране труда в ДОУ
	Сентябрь
	Заведующий
	

	10. 
	Издание приказа о режиме работы ДОУ в текущем году
	Сентябрь
	Заведующий
	

	11. 
	Обновление инструкций по ОТ с работниками ДОУ
	По мере
необходимости
	Ответственный по ОТ
	

	12. 
	Организация совещаний, собраний трудового коллектива по обсуждению вопросов охраны труда и соблюдения ТБ
	По плану школы
	Заведующий, ответственный за ОТ
	

	13. 
	Выполнение мероприятий по устранению недостатков по предписаниям органов надзора
	По мере
необходимости
	Зав. хозяйством
	

	14. 
	Обновление планов эвакуации, документации, инструкций по ОТ
	По мере
необходимости
	Ответственный по ОТ
	

	15. 
	Ознакомление работников под роспись в специальном журнале инструктажей с должностными обязанностями по ОТ, с Правилами внутреннего трудового распорядка, с правилами пожарной безопасности
	Сентябрь
	Заведующий
	


	2. Стимулирование работы по совершенствованию условий охраны труда
	Отметки о выполнении

	1. 
	Заключение соглашения по охране труда с профсоюзным комитетом и обеспечение его выполнения
	Декабрь
	Заведующий, председатель ПК
	

	2. 
	подведение итогов выполнения соглашения по охране труда совместно с профсоюзным комитетом
	1 раз в полугодие
	Заведующий, председатель ПК
	

	3. 
	Организация систематического административно-общественного контроля по охране труда
	В течение года
	Комиссия по ОТ
	

	4. 
	Обеспечение работников спецодеждой и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с действующими типовыми нормами
	По мере необходимости
	Зав. хозяйством


	

	5. 
	Проведение систематического административно-общественного контроля за состоянием ОТ в ДОУ
	По графику
	Комиссия по ОТ
	

	6. 
	Составление графика отпусков педагогических и технических работников в соответствии с производственной необходимостью обеспечения безопасного режима работы  ДОУ
	Декабрь
	Заведующий
	

	7. 
	Обеспечение и контроль за прохождением работниками ДОУ ежегодных медицинских осмотров
	Май, сентябрь
	Заведующий
	

	3. Безопасность режима обучения


	

	1. 
	Утверждение календарного учебного плана-графика работы детского сада на текущий год с учетом санитарно-гигиенических норм и требований к организации учебного процесса
	Сентябрь
	Заведующий
	

	2. 
	Составление расписания учебных занятий     с учетом  санитарно-гигиенических норм и правил
	Сентябрь
	Заведующий
	

	3. 
	Составление расписания работы кружков,  
	Сентябрь
	Заведующий
	

	4. 
	Совершенствование форм организации физического воспитания: занятия и дни здоровья   физкультминутки,  спортивные соревнования, культурно-массовые мероприятии и т. д.
	В течение года
	Заведующий
	

	5. 
	Организация горячего питания детей
	Сентябрь
	Заведующий
	

	6. 
	Организация  контроля  за соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил и качеством приготовления пищи в школьной столовой
	Декабрь
	Заведующий
	

	7. 
	Организация ежегодного медицинского осмотра педагогических и технических работников
	Май, сентябрь
	Заведующий
	

	
	Организация  расследования и учет несчастных случаев с работниками и обучающимися с составлением актов по формам Н-1 и Н-2
	В течение года
	Заведующий
	

	8. 
	Пропаганда вопросов ОТ и ТБ:

– наглядная агитация в общественных помещениях;

– пропаганда технических знаний в области ОТ;

– демонстрация научно-популярных, учебных видеофильмов;

– проведение лекций, докладов, бесед;

– информация об издании новых книг, плакатов, нормативно-правовых актов;

– использование радиовещания, периодической печати для расширения знаний по вопросам ОТ и ТБ;

– наличие уголков по ОТ и ТБ  

– наличие инструкций по ОТ  
	В течение года
	Ответственный по ОТ
	



